
Ser um bom empresário requer uma combinação de COMPETÊNCIAS e APTIDÕES para se sair bem no mundo dos negócios. Neste material procuramos colocar 
os aspectos fundamentais deste tema. Porém, mais importante do que trazer as informações, queremos motivar você a fazer uma avaliação das suas próprias 
competências para a função. 
 
Para isto, temos uma planilha (COMPETENCIAS.xlsx) com 13 aptidões básicas. Você deverá dar uma nota para si próprio, em cada uma delas, com a maior 
isenção possível.  
 
Estas notas serão 1, 3, 5, 7 e 9. Não há zero nem dez pois no mundo real raramente existem os dois extremos, sem nada de bom ou nada de ruim. 
 
Em cada uma destas 13 competências/aptidões, apresentamos os pontos principais a serem analisados, antes desta avaliação. Sugerimos que leia todo o 
documento (COMPETÊNCIAS.pdf, são apenas 6 páginas) antes de colocar uma nota na planilha. Pode ser feito por etapas, analisando uma por uma, a cada vez, 
lendo e meditando sobre o detalhamento de cada uma.  
 
Os links em azul levarão aos vídeos correspondentes, para facilitar seu entendimento sobre os conceitos. 
 
Claro que, quanto mais criteriosa for sua avaliação, mais útil será para seu futuro. A planilha calculará a média de suas notas, ao concluir a avaliação.  
 
Aquelas competências com notas abaixo da média deverão receber uma atenção mais acurada de sua parte. Quais são os detalhes que pesaram mais para 
comprometer a nota? O que é possível fazer para reforçar os pontos fracos? Ler mais a respeito do tema, mentoria, cursos, etc? 
 
Mas a sugestão é que você coloque estas fragilidades como prioridades até uma próxima avaliação. Crie um programa de MELHORIA PESSOAL para reforçá-las. 
 
Acredite em seu potencial: mas ajude-o, estudando um pouco... 


